
Codice Progetto M4C1I3.2-2022-962-P-19637 

CUP G24D22004460006 

ALLEGATO 2 (griglia di valutazione Personale ATA) 

 

PNRR Missione 4: Istruzione e Ricerca. Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

Istruzione: dagli Asili nido alle Università. Investimento 3.2 – Scuola 4.0 “Scuole innovative, 

cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”. Azione 2 – Next Generation Labs 

 
 

 
Titoli valutabili 

Condizioni e Punteggi 

Titolo 

Punteggio 

massimo 

 
Autovalutazione 

Punteggio 

attribuito dalla 

Commissione 

Titoli di studio coerenti con le aree di intervento (Max 20 punti) 
(* le tre voci, Diploma, Laurea Triennale e Laurea Specialistica, non sono cumulabili) 

Diploma di scuola secondaria di secondo 

grado* 
Punti 1 

 

 

 

 

 

 
 

10 

  

 

 
 

Laurea Triennale* 

 
Voto Punti 

fino a 90 2 

90 - 100 3 

101 in poi 4 

 

 

 
Laurea specialistica o vecchio 

ordinamento* 

Voto Punti 

fino a 90 5 

91 - 100 6 

101 - 105 8 

106 - 110 9 

110 e lode 10 

Dottorato di ricerca 
3 punti per ogni titolo 

(max 2 titoli) 6 
  

Master I e II livello 
1 punto per ogni titolo 

(max 2 titoli) 2 
  

Corsi di perfezionamento annuali 
1 punto per ogni titolo 

(max 2 titoli) 
2 

  

Titoli culturali specifici coerenti con le aree di intervento (Max 6  punti) 

Partecipazione a corsi di formazione 

organizzati da M.I.M. –USR -Scuole - 

Enti accreditati attinenti alla figura 

richiesta, in qualità di discente 

 
1 punto per ciascun corso 

(max 4 corsi) 

 
4 

  

Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o 

altri soggetti accreditati 

1 punto per Certificazione 

(max 2 certificazioni) 
2 

  

Titoli di servizio e lavoro (Max 10 punti) 

Pregressa esperienza relativa alla gestione delle piattaforme informatiche 

ministeriali e pregressi incarichi nell’ambito della realizzazione 

progettazione PON FESR-FSE (2 punti per ogni esperienza/incarico) 
10 
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